EPAS

ACCRERITED

Groupe Ecole Supérieure de Commerce (ESC) de PAU - France

Programme « ESC 1 » 2011-2012 I I
Fiche d’Inscription — Semestre de printemps (janvier a Juin 2012)

Nom & Prénom: Email:

Date de Naissance (jj/mm/aaaa):

Nom de votre université:

Lieu de naissance (ville/pays):

Nom de votre coordinateur:

DEPARTEMENT ACADEMIQUE |

ECTS

| DUREE(H) | EVALUATION | CHOIX

Développement Personnel et Professionnel (DPP)

Module : Outils d’aide a I'’expression écrite et oral, a

I'insertion pro et a la maitrise des outils informatiques 2 O
- Sensibilisation aux composantes (internes et externes) CC
du marché du travail dans I'optique d’un projet 12 h (annuel)
professionnel O
- Evaluation des compétences informatiques 2 15 h (annuel) cC
2
Module : Anglais 4 Auto.— Tutorat 0O
formation
Module : Espagnol 4 30 h cco 0O
Module : FLE 4 30 h EX
Maitrise de la langue francgaise O
l;/loc.iule : Cultural Influences on Globalization and World 4 30 h CC (40%) + EX a
usiness (60%)
Marketing
Module : Marketing Vente 9h Dossier (50%) O
- Gestion commerciale
- Négociation et Marketing Bto B 4 15h Dossier (50%)
- Techniques quantitatives de gestion appliquées au 6h
Marketing
Module : Introduction au Web Marketing et au Marketing
International 6h
- Web marketing
- Développement Marchés a I'international 4 6h O
- Plan marketing a I'international (produits et services)
18 h
(en Anglais) CC (100%)
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Finance — Economie

Modu{e :.Fmance 4 12 h 2QCM (40%) n
- Principes Fondamentaux +EX (60%)
- Management Financier (en anglais) 18h
Module :. Pllotage’de‘la Perfolrmanse 4 15 h Oral (GBT) + O
- Gestion Budgétaire et Trésorerie QCM (CG)
- Comptabilité de Gestion 15h (40%) + EX
(60%)
Management
Module :. Les Fondamentaux du management 4 15h CC (40%) + EX ]
- Gestion des ressources humaines (60%)
- Structure et organisation au semestre 1 15h
Modulfe : Gecfpollt.lo!ue 4 15 h CC (40%) + EX (|
- Enjeux géopolitiques (60%)
- Perspectives géopolitiques au semestre 1 15h
Modulle : Les enjeux Entrepreneuriat 4 15 h CC (40%) + EX O
- Développement durable et RSE (60%)
- Initiation a I'entrepreneuriat au semestre 1 15h
Module : Stratégie
o 4 15h CC (40%) + EX O
- Manceuvres stratégiques (60%)
- Diagnostic stratégique au semestre 1 15h
Module : Synthése et prise Ide.deC|S|ons . . 4 30h CCO (100%) 0
- P.C.E.V (Programme Création Entreprise Virtuelle)
- Simulation de gestion (Business Game) 4 30h CCO (100%) -
Conférence tout au long de O

Module : Conférences
Conférences « grand public »

I’année (10 a 12 conférences)

Qacm

CC : Controle continu

EX : Examen final

CCO : Contrdle Continu Oral

QCM : Question a choix multiple (MCQ)

Date et Signature de votre coordinateur :

Tampon de votre institution :
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A retourner avant le 30 Octobre a / to be sent back (before October 30) to

Véronique Boulloud
Groupe ESC Pau
3 rue St John Perse, BP 7512
F- 64075 Pau Cedex
veronique.boulloud@esc-pau.fr

Calendrier académique / Academic terms — Semester 2

Wednesday 4™ January 2012: welcome meeting for NEW international students at 10.00 am (compulsory)
Monday gt January 2012 : Beginning of 2" semester
Vacation weeks : February 20" - February 27" / April 16" - April 23"

May 25" end of second semester (including final exams)

International Department - Groupe ESCPAU
Tel: +33 (0)5.59.92.64.43 / 74 - Fax: +33 (0)5.59.92.64.55
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